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Должностная инструкция воспитателя
по профстандарту

1. Общие положения
1.1. Настоящая должностная инструкция воспитателя ДОУ разработана в соответствии с Профстандартом "Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального, основного и среднего общего образования) (воспитатель, учитель)", утвержденного приказом Минтруда и Соцзащиты РФ № 544н от 18 октября 2013 г. (с изм. на 5.08.2016г); с учетом ФГОС дошкольного образования, утвержденного Приказом Минобрнауки России от 17 октября 2013г №1155; Федерального Закона №273-ФЗ от 29.12.2012г «Об образовании в Российской Федерации» в редакции от 6 марта 2019 года, Трудовым кодексом Российской Федерации и другими нормативными актами, регулирующими трудовые отношения между работником и работодателем.

1.2. Данная должностная инструкция воспитателя в ДОУ по профстандарту регламентирует основные трудовые функции, должностные обязанности воспитателя детского сада, права, ответственность, а также взаимоотношения и связи по должности в дошкольном образовательном учреждении.

1.2. Воспитатель детского сада принимается на работу и освобождается от должности заведующим дошкольным образовательным учреждением в соответствии с требованиями Трудового Кодекса Российской Федерации.

1.3. Воспитатель дошкольного образовательного учреждения должен иметь высшее образование или среднее профессиональное образование в рамках укрупненных групп направлений подготовки высшего образования и специальностей среднего профессионального образования "Образование и педагогические науки" либо высшее образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению деятельности в образовательной организации без предъявления требований к стажу работы.

1.4. Воспитатель ДОУ непосредственно подчиняется заведующему, выполняет свои должностные обязанности под руководством старшего воспитателя.

1.5. К педагогической деятельности не допускаются лица: 
•лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с вступившим в законную силу приговором суда; 
•имеющие или имевшие судимость за преступления, состав и виды которых установлены законодательством Российской Федерации; 
•признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке; 
•имеющие заболевания, предусмотренные установленным перечнем.

1.6. В своей профессиональной деятельности воспитатель ДОУ должен руководствоваться:
•Конституцией Российской Федерации;
•Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»;
•законодательными актами Российской Федерации;
•Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования;
•СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» с изменениями на 27 августа 2015г;
•Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования;
•Уставом и локальными актами дошкольного образовательного учреждения;
•Правилами внутреннего трудового распорядка, утвержденными в дошкольном образовательном учреждении;
•Коллективным договором;
•приказами и распоряжениями заведующего детским садом;
•Трудовым договором и Договором, заключенным с родителями (законными представителями) ребенка и др.
•правилами и нормами охраны труда и пожарной безопасности;
•инструкцией по охране труда для воспитателя ДОУ.

1.7. Работник также должен руководствоваться настоящей должностной инструкцией воспитателя детского сада, разработанной по профстандарту и ФГОС, инструкцией по охране труда для воспитателя ДОУ, другими инструкциями по охране труда при выполнении работ на рабочем месте, при эксплуатации аудио- и видеотехники.

1.8. Воспитатель должен знать:
•приоритетные направления развития воспитательно-образовательной системы Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов, регламентирующих образовательно-воспитательную деятельность в Российской Федерации;
•нормативные документы по вопросам обучения и воспитания детей в дошкольных образовательных учреждениях;
•основные положения Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;
•законодательство о правах ребенка;
•основные закономерности возрастного развития, стадии и кризисы развития, социализацию личности, индикаторы индивидуальных особенностей траекторий жизни, их возможные девиации, а также основы их психодиагностики;
•историю, теорию, закономерности и принципы построения и функционирования образовательных (педагогических) систем, роль и место образования в жизни личности и общества;
•основы психодидактики и поликультурного образования;
•основы методики воспитательной работы, основные принципы деятельностного подхода, виды и приемы современных педагогических технологий;
•нормативные документы по вопросам воспитания детей;
•нормативные правовые, руководящие и инструктивные документы, регулирующие организацию и проведение мероприятий за пределами территории дошкольной образовательной организации (экскурсий, походов и т.п.);
•педагогические закономерности организации образовательного и воспитательного процесса;
•законы развития личности и проявления личностных свойств, психологические законы периодизации и кризисов развития;
•закономерности формирования детских сообществ, их социально-психологических особенности и закономерности развития;
•основные закономерности семейных отношений, позволяющие эффективно работать с родительской общественностью;
•основы психодиагностики и основные признаки отклонения в развитии детей;
•специфику дошкольного образования и особенностей организации работы с детьми раннего и дошкольного возраста;
•общие закономерности развития ребенка в раннем и дошкольном возрасте;
•основные психологические подходы: культурно-исторический, деятельностный и личностный;
•основы дошкольной педагогики, включая классические системы дошкольного воспитания;
•особенности становления и развития детских деятельностей в раннем и дошкольном возрасте;
•основы теории физического, познавательного и личностного развития детей раннего и дошкольного возраста;
•современные тенденции развития дошкольного образования;
•конвенцию о правах ребенка;
•трудовое законодательство Российской Федерации;
•приоритетные направления развития образовательной системы Российской Федерации;
•законы и другие нормативные правовые акты, регламентирующие образовательную деятельность дошкольного образовательного учреждения;
•инструкцию по охране жизни и здоровья детей;
•педагогику, детскую, возрастную и социальную психологию;
•психологию отношений, индивидуальные и возрастные особенности детей;
•возрастную физиологию и гигиену;
•методы, формы и технологию мониторинга деятельности воспитанников дошкольных образовательных учреждений;
•педагогическую этику;
•теорию и методику воспитательной работы, организации свободного времени воспитанников детских садов;
•новейшие достижения в области методики дошкольного воспитания;
•современные педагогические технологии продуктивного, дифференцированного, развивающего обучения, реализации компетентностного подхода;
•методы убеждения, аргументации своей позиции, установления контактов с воспитанниками ДОУ разного возраста, их родителями (законными представителями) и коллегами, являющимися сотрудниками;
•технологии диагностики причин конфликтных ситуаций, их профилактики и разрешения;
•основы экологии, экономики, социологии; 
•трудовое законодательство Российской Федерации;
•основы работы с текстовыми и графическими редакторами, презентациями, электронной почтой и web-браузерами, мультимедийным оборудованием;
•Правила внутреннего трудового распорядка, утвержденные в дошкольном образовательном учреждении;
•санитарно-эпидемиологические требования, предъявляемые к организации образовательного процесса в детском саду;
•правила и требования охраны труда и пожарной безопасности в дошкольных образовательных учреждениях.

1.9. Воспитатель ДОУ должен уметь:
•владеть формами и методами обучения, в том числе выходящими за рамки учебных занятий: проектная и исследовательская деятельность, эксперименты, полевая практика и т.п.;
•разрабатывать (осваивать) и применять современные психолого-педагогические технологии, основанные на знании законов развития личности;
•организовывать различные виды образовательной деятельности: игровую, исследовательскую, проектную, художественно-продуктивную, культурно-досуговую с учетом возможностей образовательной организации, места жительства и историко-культурного своеобразия региона;
•общаться с детьми, признавать их достоинство, понимая и принимая их;
•защищать достоинство и интересы воспитанников, помогать детям, оказавшимся в конфликтной ситуации и/или неблагоприятных условиях;
•владеть методами организации экскурсий, походов и экспедиций и т.п.;
•сотрудничать с другими педагогическими работниками и другими специалистами в решении воспитательных задач;
•понимать документацию специалистов (психологов, дефектологов, логопедов и т.д.);
•организовывать виды деятельности, осуществляемые в раннем и дошкольном возрасте: предметная, познавательно-исследовательская, игра (ролевая, режиссерская, с правилом), продуктивная; конструирование, создания широких возможностей для развития свободной игры детей, в том числе обеспечения игрового времени и пространства;
•применять методы физического, познавательного и личностного развития детей раннего и дошкольного возраста в соответствии с образовательной программой организации;
•использовать методы и средства анализа психолого-педагогического мониторинга, позволяющие оценить результаты освоения детьми образовательных программ, степень сформированности у них качеств, необходимых для дальнейшего обучения и развития на следующих уровнях обучения;
•владеть всеми видами развивающих деятельностей дошкольника (игровой, продуктивной, познавательно-исследовательской);
•выстраивать партнерское взаимодействие с родителями (законными представителями) детей раннего и дошкольного возраста для решения образовательных задач, использовать методы и средства для их психолого-педагогического просвещения;
•владеть ИКТ-компетентностями, необходимыми и достаточными для планирования, реализации и оценки образовательной работы с детьми раннего и дошкольного возраста.

1.10. Воспитатель должен строго соблюдать свою должностную инструкцию, разработанную с учетом ФГОС и Профстандарта в ДОУ, пройти обучение и иметь навыки в оказании первой помощи пострадавшим, знать порядок действий при возникновении пожара или иной чрезвычайной ситуации и эвакуации в дошкольном образовательном учреждении.

1.11. Педагогическим работникам запрещается использовать образовательную деятельность для политической агитации, принуждения воспитанников к принятию политических, религиозных или иных убеждений либо отказу от них, для разжигания социальной, расовой, национальной или религиозной розни, для агитации, пропагандирующей исключительность, превосходство либо неполноценность граждан по признаку социальной, расовой, национальной, религиозной или языковой принадлежности, их отношения к религии, в том числе посредством сообщения воспитанникам недостоверных сведений об исторических, о национальных, религиозных и культурных традициях народов, а также для побуждения воспитанников к действиям, противоречащим Конституции Российской Федерации.
1.12. Воспитатель должен строго соблюдать Конвенцию ООН о правах ребенка и Федеральный закон от 24.07.98 № 124-ФЗ в редакции от 4 июня 2018 года "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации".
